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PROPUESTA DE PROYECTO DE FORMACIÓN DUAL 

Entidad proponente:

Contacto (incluye el nombre y contacto, p.ej. e-mail): 

Lugar donde se desarrollará la formación dual (incluye la dirección completa):

Breve presentación de la entidad/organización empleadora:

Mentor de la entidad empleadora (incluye el nombre y contacto, p.ej. e-mail): 

Número de aprendices estimado:

Título del proyecto de formación dual:

Objetivos (incluye una breve descripción de los objetivos y de la propuesta de valor a lograr con el desarrollo del proyecto de formación dual):

Breve descripción del trabajo a desarrollar (incluye un plan detallado):

Otros aspectos a considerar (incluye requerimientos, bibliografía, equipamiento, conocimiento requerido, etc.)



[bookmark: _GoBack]
Proceso de clasificación de candidatos (escribe “yes” si la entidad proponente del Proyecto de formación dual tiene la intención de realizar un proceso de selección entre los posibles candidatos; escribe “no” si la entidad proponente no tiene la intención de realizar un proceso de selección entre los posibles candidatos, dejando esta tarea a la institución educativa):

Horario (rellenar sólo si corresponde)


	





This procedure was adapted from ESTG-IPP, translated to English and edited by the ApprenticeshipQ consortium, June 2020. The Spanish version was prepared by Josu Galarza, Nerea Lopez and Ainhoa Ullibarriarana.
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